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SEMANÁRIO OFICIAL
ATOS DO PREFEITO

EDIÇÃO ESPECIAL
Conforme Parágrafo Único do Art. 4 do

Decreto 5.348/2005 de 16/06/2005.

Decreto n° 9.644/2020, de 14 de dezembro de 2020. 
 

Define e disciplina critérios objetivos 
relacionados à natureza da atividade, jornada e 
nível de formação, para a atribuição de valores 
remuneratórios a prestadores de serviços 
contratados por prazo determinado por 
excepcional interesse público. 

 
 
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE JOÃO PESSOA, Estado da Paraíba, no 

uso das atribuições que lhe conferem o art. 60, V, da Lei Orgânica Municipal e demais 
disposições aplicáveis e, ainda, e em cumprimento ao que determina o Termo de 
Compromisso de Ajustamento de Conduta celebrado com o Ministério Público do Estado da 
Paraíba, através da 39ª Promotoria de Justiça de João Pessoa – Patrimônio Público, no dia 14 
de agosto de 2020, celebrado nos autos do Procedimento Administrativo nº0022019061765, 
notadamente na Cláusula Quarta do TCAC,  

 
DECRETA: 
 
Art. 1º. Salvo disposição em lei específica, a jornada de trabalho dos prestadores 

de serviços contratados por prazo determinado por excepcional interesse público é de 08 
(oito) horas diárias. 

 
Art. 2º. Os critérios objetivos relacionados à natureza da atividade, jornada e nível 

de formação, para a atribuição de valores remuneratórios a prestadores de serviços 
contratados por prazo determinado por excepcional interesse público, a serem observados nas 
novas contratações e renovações contratuais, estão disciplinados no Anexo I. 

 
Art. 3º. Este decreto entra em vigor em 01 de janeiro de 2021. 

 

CARGO Remuneração Nível de formação Natureza da ativ idade 

1 ADMINISTRADOR 3.000,00 SUPERIOR
Desenvolver atividade de 

gestao administrativa

2 ADVOGADO 3.000,00 SUPERIOR
Elaboração e assinatura 

de pareceres jurídicos

3 AGENTE ADMINISTRATIVO 1.200,00 MÉDIO

Trabalho administrativo 

de suporte a chefia 

imediata, tramitação de 

processos, entrega de 

documentos e afins

4 AGENTE DE REMOCAO E DEMOLICAO SÁL. MÍNIMO FUNDAMENTAL

Acompanhamento das 

remoções/demolição de 

uso irregular de áreas 

públicas, na Sec de 

Desenvolvimento Urbano

5 AGENTE SOCIAL 1.200,00 MÉDIO

Desempenhar atividades 

relacionadas à garantia 

da segurança e do bem-

estar dos munícipes, 

especialmente aqueles 

em situação de 

risco/vulnerabilidade 

social

6 AJUDANTE DE PEDREIRO SÁL. MÍNIMO FUNDAMENTAL

Auxiliar o pedreiro e/ou 

mestre de obras na 

execução de tarefas de 

apoio

7 ALMOXARIFE SÁL. MÍNIMO FUNDAMENTAL

Controle, abastecimento 

e entrega de materiais 

sob a guarda do 

almoxarifado

ANEXO DO DECRETO MUNICIPAL Nº 9.644/2020

8 ANALIS T A D E  S IS T E MA 3.500,00 S UP E R IO R

D es envo lim ento  e  

m anutenç ão dos  

s is tem as  de in form átic a  

da P refe itu ra

9 ANALIS T A D E  S UP O R T E 2.500,00 S UP E R IO R

Manutenç ão das  

ins ta laç ões  lóg ic as  e  de 

rede da P refe itu ra  

Munc ipa l de João 

P es s oa

10 AP O IAD O R  MAT R IC IAL 2.541,00 MÉ D IO

G erente  de s áude 

res pons áve l pe los  

prim eiros  a tend im entos  

dos  us uários  da 

S ec retaria  de S aúde, 

c om  ob je tivo  de 

aprim orar os  s erviç os  

o fertados  nas  un idades  

de s aúde do m unic íp io

11 AP O IAD O R  T E C NIC O 2.500,00 S UP E R IO R

B ac hare lado em  s aúde 

c o le tiva  ou form aç ão na 

áraea de s aúde c om  pós  

graduaç ão em  s aúde 

púb lic a /c o le tiva

12 AP R E S E NT AD O R 2.000,00 MÉ D IO

F az er a  apres entaç ão 

dos  program as  da T V 

C idade

13 AR Q UIT E T O 4.000,00 S UP E R IO R

D es em penhar as  

funç ões  téc n ic as  do 

c urs o s uperior jun to  a  

P refe itu ra  Munic ipa l de 

João P es s oa

14 AR Q UIVIS T A 2.000,00 MÉ D IO

O rganiz ar os  arqu ivos  

c onform e orientaç ão de 

arqu ivo log is ta .

15 AR Q UIVIS T A D A O R Q UE S T R A S INF Ô NIC A 1.200,00 MÉ D IO

O rganiz ar os  arqu ivos  

c onform e orientaç ão de 

arqu ivo log is ta .

16 AR Q UIVO LO G IS T A 2.000,00 S UP E R IO R

D es em penhar as  

funç ões  téc n ic as  do 

c urs o s uperior jun to  a  

P refe itu ra  Munic ipa l de 

João P es s oa

17 AR T E  E D UC AD O R 1.150,00 MÉ D IO

E ns inar téc n ic as  e  

linguagens  artís tic as  

a través  da fo togra fia , 

c inem a ou artes  

p lás tic as  em  gera l e  

es tim ular m anifes taç ões  

arís tic as  s óc io-c u ltura is  

18 AR T IF IC E S ÁL. MÍNIMO F UND AME NT AL

E xec utar s erviç os  de 

m ec ânic a em  m áquinas  

e  equ ipam entos  de 

d ivers os  tipos

19 AR T IS T A G R AF IC O 1.500,00 MÉ D IO

Apres entar 

c onhec im entos  em  

des ign c ria tivo  e  

proc es s o de produç ão

2 5 A S S IS T E N T E  A D M IN IS T R A T IV O 1 .8 0 0 ,0 0 M É D IO

R e c e b e r  e  e n v ia r  

c o r r e s p o n d ê n c ia s  e  

d o c u m e n to s ,  c o n t r o la r  

c o n ta s  a  p a g a r  e  

r e c e ita s ,  e la b o r a r  

r e la tó r io  f in a n c e ir o ,  

m a n te r  a r q u iv o s  e  

c a d a s t r o s  d e  

in fo r m a ç õ e s  a tu a liz a d o s ,  

e tc .

2 6 A S S IS T E N T E  D E  C E R IM O N IA L 1 .5 0 0 ,0 0 M É D IO

D a r  s u p o r te  lo g is t ic o  e  

d e  a te n d im e n to  a  c h e f ia  

d o  c e r im o n ia l,  a n te s ,  

d u r a n te  e  d e p o is  d o s  

e v e n to s  p ú b lic o s  

r e a liz a d o s  p e la  P M J P

2 0 A S S E S S O R  A D M IN IS T R A T IV O 2 .0 0 0 ,0 0 M É D IO

E x e r c e r  f is c a liz a ç ã o  

c o n tá b il,  o r ç a m e n tá r ia ,  

o p e r a c io n a l e  p a t r im o n ia l 

n o  q u e  s e  r e fe r e  à  

le g a lid a d e ,  le g it im id a d e ,  

e c o n o m ic id a d e  n o s  

p r o c e s s o s  

a d m in is t r a t iv o s  e m  g e r a l

2 1 A S S E S S O R  D E  IM P R E N S A 2 .5 0 0 ,0 0 M É D IO

R e s p o n s á v e l p o r  

p u b lic a r  m a té r ia s  d e  

in te r e s s e  d a  

m u n ic ip a lid a d e  e  d a  

p o p u la ç ã o ,  b e m  c o m o  

d iv u lg a r  a ç õ e s  

in s t itu c io n a is  d e  c a r á te r  

p ú b lic o ,  a lé m  d e  p r o d u z ir  

c o n te ú d o  in fo r m a t iv o .

2 2 A S S E S S O R  J U R ID IC O 2 .5 0 0 ,0 0 S U P E R IO R

D e s e m p e n h a r  a s  

fu n ç õ e s  té c n ic a s  d o  

c u r s o  s u p e r io r  ju n to  a  

P r e fe itu r a  M u n ic ip a l d e  

J o ã o  P e s s o a ,  n ã o  

p o d e n d o  a s s in a r  p a r e c e r

2 3 A S S E S S O R  P E D A G O G IC O 2 .0 0 0 ,0 0 M É D IO

A r t ic u la d o r  e n t r e  to d o s  

o s  a to r e s  q u e  c o m p õ e m  

a  e s c o la ,  é  p r e c is o  

e n te n d e r  q u e  e le  a tu a  

e m  u m  e s p a ç o  d e  

m e d ia ç ã o  e  in te r a ç ã o  

e n t r e  to d o s

2 4 A S S E S S O R  T E C N IC O 1 .7 5 0 ,0 0 M É D IO

A s s e s s o r a r  o  s u p e r io r  

im e d ia to  n o s  a s s u n to s  

r e la t iv o s  à  á r e a  d e  

a tu a ç ã o ,  e la b o r a n d o  e  

p r o p o n d o  p r o g r a m a s  d e  

t r a b a lh o ,  d e s e n v o lv e n d o  

a t iv id a d e s  d e  

p la n e ja m e n to ,  

o r g a n iz a ç ã o ,  a v a lia ç ã o ,  

c o n t r o le  e  o r ie n ta ç ã o .  

P la n e ja r ,  d e s e n v o lv e r  e  

a c o m p a n h a r  

t r e in a m e n to s ,  p a le s t r a s  

e  e v e n to s
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Estado da Paraíba
Prefeitura Municipal de João Pessoa

Procuradoria Geral do Município: Adelmar Azevedo Régis

Sec. de Proteção e Defesa do Consumidor: Adj. Ricardo Dias Holanda 

 Secretaria da Infra Estrutura: Sachenka Bandeira da Hora 

Secretaria do Trabalho, Produção e Renda: Kleber Geraldo L. dos Santos

Sec. Juventude., Esporte e Recreação: Luis Alberto Guedes Soares   

Secretaria de Turismo: Fernando Paulo Pessoa Milanêz

Secretaria de Políticas Públicas das Mulheres: Adriana G. Urquiza

Secretaria de Desenvolvimento Urbano: Zennedy Bezerra

Secretaria da Ciência e Tecnologia: Adj. Vaneide Rejane de Sousa 

Secretaria de Meio Ambiente: Aberlado Jurema  Neto

Sec. de Segurança Urbana e Cidadania: Denis Soares 

Secretaria da Defesa Civil: Francisco Noé Estrela

Suprerint. de Mobilidade Urbana: Adalberto Alves  Araújo Filho

Autarq. Esp. Munic. de Limp. Urbana: Lucius Fabiani de V. Sousa

Rodrigo Ismael da CostaInstituto de Previdência do Munic.: 

Prefeito: Luciano Cartaxo Pires de Sá

Vice-Prefeito: Manoel Alves da Silva Junior

Chefe de Gabinete: Lucélio Cartaxo Pires de Sá

Sec. de Gestão Govern. e Art. Política: Hildevanio de S. Macedo

Secretaria de Administração: Lauro Montenegro Sarmento de Sá

Secretaria de Saúde: Adalberto Fulgêncio dos Santos Júnior

Secretaria de Educação: Edilma  da Costa Freire

Secretaria de Planejamento: Roberto Wagner Mariz

Secretaria de Finanças: Sérgio Ricardo Alves Barbosa

Secretaria da Receita: Max Fábio Bichara Dantas

Secretaria de Desenv. Social: Victor Cavalcante de S. Valério

Secretaria de Habitação: Adriana Casimiro B. de Sousa

Secretaria de Comunicação: Josival Pereira de Araújo 

Controlad. Geral do Município: Ludinaura Regina S. dos Santos

Secretaria de Transparência: Ubiratan Pereira de Oliveira 

27 ASSISTENTE DE COMUNICACAO 1.500,00 MÉDIO

Auxiliar na produção de 

matérias institucionais, 

elaborar textos e 

comunicados oficiais

28 ASSISTENTE DE PRODUCAO 1.200,00 MÉDIO

Auxiliar na manutenção e 

operação de máquinas e 

ferramentas diversas 

29 ASSISTENTE JURIDICO 2.500,00 SUPERIOR

Desempenhar as 

funções técnicas do 

curso superior junto a 

Prefeitura Municipal de 

João Pessoa

30 ASSISTENTE MIDIAS SOCIAIS 2.000,00 MÉDIO

Auxiliar no 

gerenciamento de mídias 

sociais institucionais, 

aprimorando a 

comunicação sicial do 

Município na internet

31 ASSISTENTE PEDAGOGICO 1.300,00 MÉDIO
Atuar, dentro e fora das 

salas de aula, auxiliando 

32 ASSISTENTE SOCIAL 2.500,00 SUPERIOR

Desempenhar as 

funções técnicas do 

curso superior junto a 

Prefeitura Municipal de 

João Pessoa

33 ASSISTENTE SOCIAL ESCOLAR 2.000,00 SUPERIOR

Desempenhar as 

funções técnicas do 

curso superior junto a 

Prefeitura Municipal de 

João Pessoa

34 ATENDENTE SÁL. MÍNIMO MÉDIO

Realizar o atendimento, 

presencial e por telefone, 

de Muncípes em geral

35 ATENDENTE DE CONSULTORIO 1.145,00 MÉDIO

Realizar o atendimento, 

presencial e por telefone, 

de pacientes em geral

36 AUX SERVICOS GERAIS SÁL. MÍNIMO FUNDAMENTAL

Realizar serviços de 

limpeza, procedendo 

com a organização e do 

material utilizado

37 AUX TEC EM IMOB ORTOPEDICA 1.300,00 MÉDIO

Responsável pela 

imobilização dos 

pacientes. Gessos, 

talas, confecciona e 

retira aparelhos de 

imobilização, como talas 

gessadas e 

enfaixamentos.

38 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1.500,00 MÉDIO

Profissional que presta 

suporte na gestão das 

empresas, auxiliando 

principalmente gestores 

de finanças, de logística, 

de pessoal e da área 

operacional na 

realização de atividades 

de controle e emissão de 

documentos.

39 AUXILIAR DE ALMOXARIFE SÁL. MÍNIMO FUNDAMENTAL

Envia e recebe 

materiais, separa e 

organiza mercadorias, 

auxilia na verificação e 

na embalagem de 

produtos prontos, 

conferência de produtos 

recebidos e anota os 

dados em planilhas, 

verifica o estoque e 

anota os produtos que 

estão em falta ou sem 

saída

40 AUXILIAR  D E B IBLIO TEC A SÁL. MÍNIMO MÉD IO

Auxiliar nos  serviç os  de 

aquis iç ão, c lass ific ação, 

organiz ação, 

conservação e guarda 

de livros , revis tas  e 

jornais  na biblioteca, 

utiliz ando regras  de 

controle de entrada e 

saída. Atende e cadas tra 

usuários  e pres ta 

orientação.

41 AUXILIAR  D E C O ZINHA SÁL. MÍNIMO FUND AMENTAL

Profis s ional da 

Gas tronom ia 

responsável pelas  

etapas  inic iais  da 

preparação dos  

alim entos  em  coz inhas  

indus triais . Suas  funções  

vão desde a 

higieniz ação, até a ajuda 

no preparo e elaboração 

de pratos  e refeiç ões . 

Suas  ações  são para dar 

apoio e suporte ao chef 

de coz inha e dem ais  

coz inheiros

42 AUXILIAR  D E C UID AD O R SÁL. MÍNIMO FUND AMENTAL

R ealizar tarefas  de 

preparo de alim entos , 

conform e orientação do 

coz inheiro

e do (a) nutric ionis ta, 

cuidando da higieniz ação 

do local de trabalho,

recebendo e 

arm azenando gêneros  

alim entíc ios ; Auxiliar no 

preparo de

refeiç ões , lavando, 

descascando, 

escolhendo, pic ando ou 

m oendo

ingredientes ; E laborar 

pratos  s im ples , 

conform e a 

necess idade; O perar

aparelhos  ou 

equipam entos  de 

preparo e m anipulação 

dos  gêneros

alim entíc ios , aparelhos  

de aquec im ento ou 

refrigeração; Zelar pela 

guarda,

conservação e lim peza, 

m anutenção dos  

43 AUXILIAR  D E ELETR IC ISTA SÁL. MÍNIMO FUND AMENTAL

pelo apoio e recepção de 

usuários  das  unidades  

de acolhim ento, sejam  

eles  idosos , c rianças  ou 

pessoas  com  

defic iênc ia.

44 AUXILIAR  D E  FAR MAC IA S ÁL. MÍNIMO FUND AME NTAL

O rganiz ar arquivos  e 

fic hários ; integrar a 

equipe de s aúde; 

partic ipar de atividades  

de educ aç ão, inc lus ive 

orientar

os  pac ientes  na pós -

c ons ulta, quanto ao 

c um prim ento das  

pres c riç ões  de 

enferm agem ; preenc her 

form ulários ;

providenc iar banhos  e 

c uidados  higiênic os  dos  

pac ientes ; a lim entá-los  

ou auxiliá-los  a 

alim entarem -s e; z elar 

pela

lim pez a e ordem  do 

m ateria l, de equipam ento 

e de dependênc ia de 

unidades  de s aúde, c om  

trâns ito res trito;

auxiliar o as s is tente de 

s aúde e o enferm eiro, na 

prevenç ão e c ontrole das  

doenç as  trans m is s íveis  

em  geral, e em

program a de vig ilânc ia 
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46 AUXILIAR DE JARDINAGEM SÁL. MÍNIMO FUNDAMENTAL

o ass is tente de suporte à 

ges tão organiza e auxilia 

a execução das  tarefas  

de agenda pública do 

ges tor

47 AUXILIAR DE MO NTAGEM SÁL. MÍNIMO FUNDAMENTAL

Efetua a preparação da 

terra, executa o plantio 

de sem entes  e m udas  

em  covas  previam ente 

preparadas  nos  

canteiros . Auxilia no 

paisagism o e na 

conservação dos  jardins . 

Executa sob a podagem  

das  plantas , aparando-

as  com  serras  e 

tesouras . Ajuda na 

pulverização de 

insetic idas

48 AUXILIAR DE PEDREIRO SÁL. MÍNIMO FUNDAMENTAL

O rganiza e adm inis tra o 

fluxo de produção. 

Realiza a m ontagem  e 

desm ontagem  de 

produtos . Faz  a 

configuração, 

organização, conferênc ia 

e inspeção de produtos

49 AUXILIAR DE PRO DUCAO  DE EVENTO S SÁL. MÍNIMO FUNDAMENTAL

Carrega e descarrega 

m ateriais  de cons trução, 

prepara canteiros  de 

obras  e lim pa áreas  de 

trabalho. Faz  pequenas  

m anutenções  nos  

equipam entos , lim pa 

m áquinas  e ferram entas , 

verifica condições  de 

uso e repara eventuais  

defeitos  m ecânicos  nas  

m esm as.

50 AUXILIAR DE REGULAÇÃO  MÉDICA 1.500,00 MÉDIO

Pres tar ass is tênc ia de 

enferm agem  nas  

unidades  de Suporte 

Bás ico conform e 

protocolo exis tente; 

Auxiliar o enferm eiro

na ass is tênc ia de 

enferm agem ; pres tar 

cuidados  diretos  de 

enferm agem  a pac ientes  

em  es tado grave, sob 

supervisão direta ou à

dis tânc ia do profiss ional 

enferm eiro; observar, 

reconhecer e descrever 

s inais  e s intom as, ao 

nível de sua qualificação; 

m inis trar

m edicam entos  por via 

oral e parenteral 

m ediante prescrição do 

m édico regulador por 

tele m edic ina; fazer 

curativos ; pres tar 

cuidados

de conforto ao pac iente e 

zelar por sua segurança; 

realizar m anobras  de 

extração/retirada m anual 

51 AUXILIAR DE SALA DE AULA 1.200,00 FUNDAMENTAL

Auxiliar os  professores  

no atendim ento das  

c rianças , nas  c reches  e 

Núc leos  de educação 

Infantil, para assegurar o 

bem  es tar e o 

desenvolvim ento des tas

52 AUXILIAR DE SECRETARIA SÁL. MÍNIMO FUNDAMENTAL

Auxiliar no processo de 

m atricula de alunos ; 

organizar

docum entos  e arquivos , 

verificar docum entação 

de alunos ; preencher 

relatórios ,

trans ferênc ias , 

his tóricos , boletins  etc .

53 AUXILIAR DE SUPO RTE SÁL. MÍNIMO FUNDAMENTAL

Auxilia na realização de 

serviços  em  geral com o 

recebim ento,

separação e dis tribuição 

de correspondênc ia e 

m ateriais , atividades  de 

lim peza; Em  alguns  

casos , carregar e

descarregar produtos , 

organizar e arrum ar 

espaços  e a ins talação 

de com ponentes  e 

equipam entos  tam bém  

faz

parte das  funções  des te 

profiss ional.Atuar com  

fichas  de atendim ento, 

atendim ento telefônico, 

faturam ento, verificação

de código de exam es, 

verificação de 

docum entos  

adm inis trativos  

pertinentes  ao setor que 

trabalha. 

54 AUXILIAR EM SAUDE BUCAL SÁL. MÍNIMO MÉDIO

Auxilia na 

instrumentação de 

procedimentos 

cirúrgicos, realiza 

atividades de 

higiene bucal, prepara 

modelos em gesso e 

participa de programas 

de saúde bucal.

55 AUXILIAR TECNICO DE ENGENHARIA 1.600,00 FUNDAMENTAL

Acompanhar obras, 

medições, controle de 

materiais, mão de obra e 

empreiteiros. Elabora os 

relatórios topográficos 

descritivos e 

levantamento de dados. 

Auxiliar na elaboração de 

projetos de engenharia. 

Garantir o cumprimento 

das normas de 

segurança, fornecendo e 

exigindo das equipes o 

uso de equipamentos de 

proteção individual e 

coletiva.

56 AVALIADOR DE IMOVEL 1.200,00 MÉDIO

Avaliar imóveis, inclusive 

na esfera patrimonial, 

com base em 

informações técnicas, 

garantindo que a 

Administração não faça 

um mau negócio.

57 BERCARISTA 1.100,00 FUNDAMENTAL

Auxilia na higiene, 

banhos e alimentação. 

Zela sempre pelo bem 

estar da criança. 

Acomoda as crianças e 

cuida da organização do 

local. Auxilia os 

professores e 

coordenadores nos 

cuidados básicos com 

as crianças da educação 

infantil.

58 BETONEIRO SÁL. MÍNIMO FUNDAMENTAL Operar betoneiras

59 BIOLOGO 3.000,00 SUPERIOR

Desempenhar as 

funções técnicas do 

curso superior junto a 

Prefeitura Municipal de 

João Pessoa

60 BIOMEDICO 2.500,00 SUPERIOR

Desempenhar as 

funções técnicas do 

curso superior junto a 

Prefeitura Municipal de 

João Pessoa

61 BIOQUIMICO 2.000,00 SUPERIOR

Desempenhar as 

funções técnicas do 

curso superior junto a 

Prefeitura Municipal de 

João Pessoa

62 BOMBEIRO HIDRAULICO SÁL. MÍNIMO FUNDAMENTAL

Operacionalizar projetos 

de instalações de 

tubulações, definir 

traçados e dimensionam 

tubulações; especificar, 

quantificar e inspecionar 

materiais; preparar 

locais para instalações, 

realizar pré-montagem e 

instalar tubulações.

63 BORRACHEIRO SÁL. MÍNIMO FUNDAMENTAL

Executar serviços de 

troca, reposição,

conserto, montagem e 

desmontagem de pneus, 

câmaras e 

assemelhados que a

função recomendar e lhe 

for determinado pela 

chefia; proceder na 

lubrificação

de veículos e 

equipamentos 

pertencentes à frota 

municipal; proceder na

lavagem em geral dos 

veículos e 

equipamentos; executar 

outras tarefas afins

64 CADASTRADOR 1.348,00 MÉDIO

Digitar dados para 

inclusão e atualização 

em cadastros 

governamentais.

65 CALCETEIRO SÁL. MÍNIMO FUNDAMENTAL

Assentar mosaicos de 

pedras, paralelepípedo e 

bloquetes de concreto; 

realizar a

manutenção geral em 

vias permanentes; 

efetuar reformas e 

recuperação das 

calçadas, lajotas,

pavimentação em geral; 

executar outras tarefas 

de mesma natureza ou 

nível de complexidade,

associadas à sua 

especialidade e 

ambiente funcional.

66 CINEGRAFISTA 1.500,00 MÉDIO

Profissional responsável 

pelo manuseio de 

câmera de filmagem ou 

vídeo

45 AUXILIAR DE GESTAO SÁL. MÍNIMO FUNDAMENTAL

responsável por auxiliar 

no atendimento e na 

organização dos 

medicamentos por setor, 

reposição de 

medicamentos e 

materiais, interpretar 

prescrições médicas, 

esclarecendo dúvidas 

em geral e auxiliando o 

farmacêutico de plantão
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67 CIRURGIAO-DENTISTA 3.500,00 SUPERIOR

Desempenhar as 

funções técnicas do 

curso superior junto a 

Prefeitura Municipal de 

João Pessoa

68 CONDUTOR SOCORRISTA 1.500,00 MÉDIO

Auxilia a equipe de saúde 

nos gestos básicos de 

suporte à vida, nas 

imobilizações e no 

transporte de vítimas. 

Também realiza 

medidas de reanimação 

cardiorrespiratória 

básica e identifica todos 

os tipos de materiais 

existentes nos veículos 

de socorro e sua 

utilidade.

Fonte: Agência Câmara 

de Notícias

69 CONTADOR 3.000,00 SUPERIOR

Desempenhar as 

funções técnicas do 

curso superior junto a 

Prefeitura Municipal de 

João Pessoa

70 COPEIRO SÁL. MÍNIMO FUNDAMENTAL

O copeiro prepara 

alimentos e arruma 

bandejas e mesas. 

Atende o público interno, 

servindo e distribuindo 

alimentos e bebidas. 

Recolhe utensílios e 

equipamentos utilizados, 

promovendo a limpeza, 

higienização e 

conservação da copa e 

da cozinha.

71 COREOGRAFO DE BANDA SÁL. MÍNIMO FUNDAMENTAL

Cria obras 

coreográficas, e/ou 

movimentações cênicas, 

utilizando-se de recursos 

humanos, técnicos e 

artísticos, a partir de 

uma idéia básica, 

valendo-se, para tanto, 

de musica, texto, ou 

qualquer outro estimulo: 

estrutura o esquema do 

trabalho a ser 

desenvolvido e cria as 

figuras coreográficas ou 

seqüências; transmite 

aos Artistas a forma, a 

movimentações, o ritmo, 

a dinâmica ou 

interpretação, 

necessários para a 

execução da obra 

propost; pode dedicar-se 

à preparação corporal de 

Artistas.

72 COSTUREIRA 1.100,00 FUNDAMENTAL

Prepara máquinas e 

amostras de costura, 

manuseia equipamentos 

na montagem em série 

de peças de vestuário. 

Projeta e modela 

confecções de roupas 

sob encomenda e na 

preparação de peças e 

produtos

73 COVEIRO SÁL. MÍNIMO FUNDAMENTAL

Executar atividades 

diárias de

manutenção, limpeza, 

roçagem e

conservação dos 

cemitérios; abrir os

jazigos (covas) para 

sepultamento

74 COZINHEIRO 1.200,00 FUNDAMENTAL

Coordenar as atividades 

relacionadas ao preparo 

das refeições, 

acompanhar a evolução 

dos cozinhados, 

executar preparações 

culinárias simples, fazer 

o cozimento de legumes, 

verduras e frutas, 

preparar sobremesas, 

doces, lanches e 

saladas, preparar 

carnes, aves e peixes 

para cozimento, 

cortando-os, limpando-

os, pesando-os, 

separando-os de acordo 

com porções solicitadas 

preparando as refeições 

sob a supervisão do 

nutricionista atendendo 

aos métodos de 

cozimento e padrões de 

qualidade dos alimentos, 

auxiliar a servir lanches e 

refeições, auxiliar na 

higienização de louças, 

utensílios e da cozinha 

em geral, zelar pela 

75 CUIDADOR SÁL. MÍNIMO FUNDAMENTAL

Garantir o conforto e o 

bem estar da pessoa na 

terceira idade ou que 

necessite de cuidados 

especiais.

76 C UID AD O R  TER APEUTIC O SÁL. MÍNIMO FUND AMENTAL

O ferec er s uporte e 

ac om panham ento para 

c rianç as , adoles c entes , 

adultos  ou idos os  que 

prec is am  de algum  

atendim ento es pec ífic o, 

s eja por algum a doenç a, 

defic iênc ia ou lim itaç ão 

fís ic a e s ens orial

77 D ENTISTA 3.500,00 SUPER IO R

D es em penhar as  

funç ões  téc nic as  do 

c urs o s uperior junto a 

P refeitura Munic ipal de 

João Pes s oa

78 D ESIGNER 1.500,00 MÉD IO

C ria projetos  de 

c om unic aç ão vis ual e 

novos  produtos  e 

em balagens , des enha 

logotipos , form ata 

qualquer tipo de m aterial 

vis ual c om o panfletos , 

outdoors , páginas  da 

internet

80 D IR ETO R  D E  PALC O 1.900,00 MÉD IO

É o res pons ável pela 

c oordenaç ão entre todas  

as  equipas  artís tic as  

(bandas ), equipas  de 

m ontagens  (s tagehands , 

riggers , etc )  e equipas  

téc nic as  es pec ializ adas  

(s om , luz , palc o, etc )

81 D ISPENSEIR A SÁL. MÍNIMO FUND AMENTAL

D es em penhar, 

s upervis ionar e delegar 

todas  as  atividades  

adm inis trativas  para

exec uç ão da 

program aç ão artís tic a 

anual, dentre outras  

atividades  c orrelatas . 

82 EC O NO MISTA 3.000,00 SUPER IO R

C ontrolar a entrada e 

s aída de m aterial. 

P res tar inform aç ões  

s obre bens . R ec eber  

auditorias  fornec endo as  

inform aç ões  

nec es s árias  e 

pertinentes  as  s uas  

funç ões . C ontrolar níveis  

de es toque. Adm inis trar 

atendim entos  às  

requis iç ões  de m ateriais . 

R ec eber, es toc ar, 

arm az enar os  m ateriais , 

ac om panhar praz o de 

venc im entos  de validade 

dos  m ateriais . 

Es tabelec er m odo de 

em balagem  e de 

identific aç ão de 

m ateriais . Exec utar 

outras  tarefas  c orrelatas , 

c onform e nec es s idade 

ou c ritério de s eu 

s uperior.       

83 ED ITO R 1.800,00 MÉD IO

D es em penhar as  

funç ões  téc nic as  do 

c urs o s uperior junto a 

P refeitura Munic ipal de 

João Pes s oa

84 ED ITO R  D E  IMAGEM 1.800,00 MÉD IO

 editar textos   para 

public aç ão e, para tanto, 

s elec ionar o

que public ar, definir 

pauta e planejam ento 

editorial, c oordenar o 

proc es s o de ediç ão, 

pes quis ar novos

projetos  editoriais  e 

partic ipar da divulgaç ão 

da obra; res pons abiliz ar-

s e pela public aç ão; 

85 ED UC AD O R  FIS IC O 2.300,00 SUPER IO R

O perar Vídeo para 

gravaç ão e/ou 

reproduç ão de im agens  

trans m itidas  e rec olhidas  

na tela. Partic ipar de 

projetos  c om o m ontador 

e

finaliz ador de vídeos  

digitais . As s es s orar nas  

atividades  de ens ino, 

pes quis a e extens ão. 

86 ED UC AD O R  SO C IAL SÁL. MÍNIMO MÉD IO

D es em penhar as  

funç ões  téc nic as  do 

c urs o s uperior junto a 

P refeitura Munic ipal de 

João Pes s oa

87 ED UC AD O R  SO C IO  D IGITAL 1.450,00 MÉD IO

D es envolver atividades  

s oc ioeduc ativas  e de 

c onvivênc ia e 

s oc ializ aç ão vis ando à 

atenç ão, defes a e

garantia de direitos  e 

proteç ão aos  indivíduos  

e fam ílias  em  s ituaç ões  

de vulnerabilidade e/ou 

ris c o s oc ial e pes s oal,

que c ontribuam  c om  o 

fortalec im ento da funç ão 

protetiva da fam ília; 

D es envolver atividades  

ins trum entais  e regis tro

para as s egurar direitos , 

(re)c ons truç ão da 

autonom ia, autoes tim a, 

c onvívio e partic ipaç ão 

s oc ial dos  us uários , a 

partir

de diferentes  form as  e 

m etodologias , 

c ontem plando as  

dim ens ões  individuais  e 

c oletivas , levando em  

c ons ideraç ão o

c ic lo de vida e aç ões  

intergerac ionais ; 
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88 ELETRICISTA 1.050,00 FUNDAMENTAL

Montar, ajustar, instalar, 

manter e reparar 

aparelhos e 

equipamentos elétricos 

e, tais como motores, 

dínamos, instrumentos, 

aparelhos transmissores 

e receptores de sinais, 

aparelhos eletro-

doméstico, 

computadores e 

equipamentos auxiliares 

e aparelhos de controle e 

regulagem de 

corrente.Montar e manter 

instalações elétricas de 

residências, fábricas e 

outros estabelecimentos, 

bem como de 

embarcações, aviões, 

automóveis 

automotores. Instalar e 

manter as redes de 

linhas elétricas, de alta e 

baixa tensão, telefônicas 

e telegráficas e seu 

equipamento auxiliar. 

Executar outras tarefas 

de mesma natureza e 

89 ENCANADOR 1.200,00 FUNDAMENTAL

Instalar e fazer 

manutenção das redes 

de distribuição de 

energia e equipamentos 

elétricos em geral, 

guiando-se por 

esquemas e

outras especificações, 

utilizando ferramentas e 

aparelhos de medicação, 

para assegurar o bom 

funcionamento do 

sistema elétrico, e

tarefas afins.

90 ENCARREGADO DE COMPRAS - DAFP/DA 1.400,00 MÉDIO

Auxiliar na manutenção 

de tarefas nas

áreas de hidráulica e 

saneamento básico; 

auxiliar na limpeza e 

conservação

de equipamentos e 

materiais hidráulicos, 

abertura de valetas e 

instalação

de rede de água e 

esgoto sanitário, e

manutenção dessa rede; 

tapar buracos

e bueiros; auxiliar em 

tarefas semelhantes a 

respeito de saneamento 

básico.

91 ENCARREGADO DE MANUTENCAO 1.200,00 FUNDAMENTAL

Planejar, coordenar, 

supervisionar e orientar a 

execução das atividades 

e serviços dos órgãos 

das

unidades subordinadas; 

prestar assistência por 

ocasião da elaboração 

do orçamento quanto às

despesas com material 

e equipamentos; fixar 

normas e instruções 

relativas à aquisição, 

divulgar,

proceder e instruir, com 

efeito, ao cadastramento 

de pessoas jurídicas e 

físicas para participarem 

de

processos licitatórios, na 

forma da legislação 

vigente; auxiliar e/ou 

orientar a quem de 

direito quanto

à emissão de 

justificativas plausíveis 

para possibilitar 

legalmente a 

compra/aquisição e/ou

92 ENFERMEIRO 2.500,00 SUPERIOR

Dirigir turma de 

servidores, atuando em 

frente de trabalho 

específica, conforme 

determinação superior

93 ENGENHEIRO 3.500,00 SUPERIOR

Desempenhar as 

funções técnicas do 

curso superior junto a 

Prefeitura Municipal de 

João Pessoa

94 ENGENHEIRO AGRONOMO 3.500,00 SUPERIOR

Desempenhar as 

funções técnicas do 

curso superior junto a 

Prefeitura Municipal de 

João Pessoa

95 ENGENHEIRO AMBIENTAL 3.500,00 SUPERIOR

Desempenhar as 

funções técnicas do 

curso superior junto a 

Prefeitura Municipal de 

João Pessoa

96 ENGENHEIRO CIVIL 3.500,00 SUPERIOR

Desempenhar as 

funções técnicas do 

curso superior junto a 

Prefeitura Municipal de 

João Pessoa

97 ENGENHEIRO DE ALIMENTOS 3.000,00 SUPERIOR

Desempenhar as 

funções técnicas do 

curso superior junto a 

Prefeitura Municipal de 

João Pessoa

98 ENGENHEIRO DE PRODUCAO 3.000,00 SUPERIOR

Desempenhar as 

funções técnicas do 

curso superior junto a 

Prefeitura Municipal de 

João Pessoa

99 ENGENHEIRO FLORESTAL 3.000,00 SUPERIOR

Desempenhar as 

funções técnicas do 

curso superior junto a 

Prefeitura Municipal de 

João Pessoa

100 ENGENHEIRO MECANICO 3.500,00 SUPERIOR

Desempenhar as 

funções técnicas do 

curso superior junto a 

Prefeitura Municipal de 

João Pessoa

101 ENGENHEIRO PROJETISTA 3.500,00 SUPERIOR

Desempenhar as 

funções técnicas do 

curso superior junto a 

Prefeitura Municipal de 

João Pessoa

102 ESTATISTICO 1.200,00 FUNDAMENTAL

Desempenhar as 

funções técnicas do 

curso superior junto a 

Prefeitura Municipal de 

João Pessoa

103 FARMACEUTICO 2.500,00 SUPERIOR

Dar suporte com 

consultorias nos projetos 

de pesquisa: 

Planejamento amostral; 

Analisar e processar 

dados;Construir 

instrumentos da coleta 

de dados; Criar banco de 

dados;Desenvolver 

sistemas de codificação 

de dados;Planejar, 

organizar e realizar 

pesquisas e análises 

estatísticas;Planejar, 

orientar e executar a 

codificação e 

concentração de dados 

em quadros, gráficos e 

outras formas de 

exposição;  Analisar e 

interpretar os dados 

estatísticos; Fazer 

relatório de análise e 

redigir informações 

sobre questões de 

metodologia, 

planejamento, execução 

e resultado das 

investigações;  

104 FATURISTA 1.200,00 FUNDAMENTAL

Desempenhar as 

funções técnicas do 

curso superior junto a 

Prefeitura Municipal de 

João Pessoa

105 FISIOTERAPEUTA 2.500,00 SUPERIOR

Atendem pacientes e 

clientes para prevenção, 

habilitação e reabilitação 

de pessoas utilizando 

protocolos e 

procedimentos

específicos de 

fisioterapia, 

fonoaudiologia, terapia 

ocupacional e ortoptia. 

Habilitam pacientes e 

clientes; realizam

diagnósticos específicos; 

analisam condições dos 

pacientes e clientes. 

Orientam pacientes, 

clientes, familiares, 

cuidadores e

responsáveis; avaliam 

baixa visão; ministram 

testes e tratamentos 

ortópticos no paciente. 

Desenvolvem programas 

de

prevenção, promoção de 

saúde e qualidade de 

vida; exercem atividades 

técnico-científicas; 

administram recursos 

106 FISIOTERAPEUTA ACUPUNTURISTA 2.500,00 SUPERIOR

Desempenhar as 

funções técnicas do 

curso superior junto a 

Prefeitura Municipal de 

João Pessoa
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1 0 7 F O N O A U D IO L O G O 2 .5 0 0 ,0 0 S U P E R IO R

D e s e m p e n h a r  a s  

fu n ç õ e s  té c n ic a s  d o  

c u rs o  s u p e r io r  ju n to  a  

P re fe itu ra  M u n ic ip a l d e  

J o ã o  P e s s o a

1 0 8 F O T O G R A F O 2 .5 0 0 ,0 0 M É D IO

D e s e m p e n h a r  a s  

fu n ç õ e s  té c n ic a s  d o  

c u rs o  s u p e r io r  ju n to  a  

P re fe itu ra  M u n ic ip a l d e  

J o ã o  P e s s o a

1 0 9 G E O G R A F O 1 .8 0 0 ,0 0 S U P E R IO R

 P ro d u z ir  m a te r ia l 

fo to g rá f ic o  q u e  s e rá  

u t iliz a d o  e m  im p re s s o s , 

s ite s  e  re d e s  s o c ia is ;  

a c o m p a n h a r  to d o s  o s

fa to s  q u e  s e ja m  d e  

in te re s s e  d o  M u n ic íp io , 

r e g is tra n d o -o s  

fo to g ra f ic a m e n te , b e m  

c o m o  e x e rc e r  a s  

a tr ib u iç õ e s  d is p o s ta s  n a

le g is la ç ã o  e s p e c íf ic a  d a  

s u a  p ro f is s ã o .

1 1 0 G E O T E C N O L O G O 1 .7 2 0 ,0 0 T E C N IC O

D e s e m p e n h a r  a s  

fu n ç õ e s  té c n ic a s  d o  

c u rs o  s u p e r io r  ju n to  a  

P re fe itu ra  M u n ic ip a l d e  

J o ã o  P e s s o a

1 1 1 G E S T O R  D E  C O N T R A T O S  A D M IN IS T R A T IV O S1 .1 0 0 ,0 0 M É D IO

D e s e m p e n h a r  a s  

fu n ç õ e s  té c n ic a s  d o  

c u rs o  s u p e r io r  ju n to  a  

P re fe itu ra  M u n ic ip a l d e  

J o ã o  P e s s o a

1 1 2 G E S T O R  D E  O B R A S S Á L . M ÍN IM O F U N D A M E N T A L

te m  a  fu n ç ã o  d e  

a d m in is tra r  to d o  o  

c o n tra to  d e s d e  a  s u a  

a s s in a tu ra  a té  o  

e n c e r ra m e n to  c o m  a  

e n tre g a  d o  B e m  e  d e v id o  

p a g a m e n to

1 1 3 IN S P E T O R  D E  A L U N O S 1 .2 0 0 ,0 0 M É D IO

E la b o ra r ,  e x e c u ta r  e  

d ir ig ir  p ro je to s  d e  

c o n s tru ç ã o  c iv il,  

e s tu d a n d o  

c a ra c te r ís t ic a s  e  

p re p a ra n d o  p la n o s ,

m é to d o s  d e  tra b a lh o  e  

d e m a is  d a d o s  

re q u e r id o s , p a ra  

p o s s ib ilita r  e  o r ie n ta r  a  

c o n s tru ç ã o , a  

m a n u te n ç ã o  e

o  re p a ro  d a s  o b ra s  e  

a s s e g u ra r  o s  p a d rõ e s  

té c n ic o s ; e la b o ra r  p ro je to  

d e  c o n s tru ç ã o , p re p a ra r  

p la n ta s  e

e s p e c if ic a ç õ e s  d a  o b ra , 

in d ic a r  t ip o s  e  q u a lid a d e s  

d e  m a te r ia is ,  

e q u ip a m e n to s  e  m ã o  d e  

o b ra  n e c e s s á r io s  e

e fe tu a r  c á lc u lo  

a p ro x im a d o  d o s  c u s to s , 

p a ra  s u b m e te r  à  

a p re c ia ç ã o ; 

s u p e rv is io n a r  e  f is c a liz a r  

o b ra s ,

s e rv iç o s  d e  

1 1 4 IN S P E T O R A  D A  O R Q U E S T R A  S IN F O N IC A 1 .5 0 0 ,0 0 M É D IO

O b s e rv a r  o s  a lu n o s  e m  

to d a s  a s  d e p e n d ê n c ia s  

d a  U n id a d e  E s c o la r ,  

z e la n d o  p e lo

s e u  b e m  e s ta r ,  

o r ie n ta n d o -o s  n o s  

c u m p r im e n to s  d a s  

n o rm a s  d e  c o n d u ta  e  

R e g im e n to  E s c o la r .

A c o m p a n h a r  o s  a lu n o s  

n a  e n tra d a  e  s a íd a  d a  

e s c o la , n o  in te rv a lo , 

tr a n s p o r te  e s c o la r ,  

d e n tro  d e  s a la  d e

a u la , s e  s o lic ita d o  e  

e x e c u ta r  o u tra s  ta re fa s  

c o r re la ta s  d e te rm in a d a s  

p e lo  s u p e r io r  im e d ia to .

1 1 9 IN S T R U T O R  D E  M U S IC A S Á L . M ÍN IM O M É D IO

E n s in a m  d id a t ic a m e n te  

o  q u e  c o m p re e n d e  a s  

té c n ic a s  v o c a is  e  

in s tru m e n ta is , c r ia m  

s itu a ç õ e s  p a ra  a  re v is ã o  

e  in c o rp o ra ç ã o  d e  

v a lo re s  é t ic o s , 

e s t im u la m  o  a lu n o  n a  

b u s c a  d e  

c o n h e c im e n to s ;c r ia m  

re la ç õ e s  d e  s o c ia b ilid a d e  

e m  d ife re n te s  s itu a ç õ e s  

d e  e n s in o  -  

a p re n d iz a g e m , 

d e s e n v o lv e m  

d e m o n s tra ç õ e s  d e  

a t iv id a d e s  p rá t ic a s  n a s  

a u la s , u t iliz a m  

c o m u n ic a ç ã o  v e rb a l,  

c o rp o ra l e  e s c r ita , 

a n a lis a m  e  m e n s u ra m  o  

c o n h e c im e n to  a d q u ir id o . 

P ro m o v e r  a  c o n s tru ç ã o  

d e  n o v a s  p e rs p e c t iv a s  

d e  v id a  b a s e a d a s  e m  

a u to  e s t im a , 

e m p o d e ra m e n to , 

a u to n o m ia , 

s o lid a r ie d a d e ,c r ia t iv id a d e

1 2 0 IN S T R U T O R  D E  T E A T R O S Á L . M ÍN IM O F U N D A M E N T A L

E n s in a m  p ro c e d im e n to s  

e  té c n ic a s  d e  a r te s  

c ê n ic a s , c r ia m  s itu a ç õ e s  

p a ra  a  re v is ã o  e  

in c o rp o ra ç ã o  d e  v a lo re s  

é t ic o s , e s t im u la m  o  

a lu n o  n a  b u s c a  d e  

c o n h e c im e n to s , c r ia m  

re la ç õ e s  d e  s o c ia b ilid a d e  

e m  d ife re n te s  s itu a ç õ e s  

d e  e n s in o  -  

a p re n d iz a g e m , 

d e s e n v o lv e m  

d e m o n s tra ç õ e s  d e  

a t iv id a d e s  p rá t ic a s  n a s  

a u la s , u t iliz a m  

c o m u n ic a ç ã o  v e rb a l,  

c o rp o ra l e  e s c r ita , 

a n a lis a m  e  m e n s u ra m  o  

c o n h e c im e n to  a d q u ir id o .1 2 1 IN S T R U T O R  D E  X A D R E Z 1 .2 0 0 ,0 0 M É D IO M in is tra r  a u la s  d e  X a d re z  

b á s ic o  a o  in te rm e d iá r io .

1 2 2 IN T E R P R E T E  D E  L IB R A S 1 .2 5 0 ,0 0 M É D IO

e fe tu a r  c o m u n ic a ç ã o  

e n tre  s u rd o s  e  o u v in te s , 

s u rd o s  e  s u rd o s , s u rd o s  

e  s u rd o s -c e g o s , s u rd o s -

c e g o s  e  o u v in te s , p o r  

m e io  d a  L ib ra  p a ra  a  

lín g u a  o ra l e  v ic e -v e rs a . 

In te rp re ta r ,  e m  L ín g u a  

B ra s ile ira  d e  S in a is  –  

L ín g u a  P o r tu g u e s a , a s  

a t iv id a d e s  d id á t ic o -

p e d a g ó g ic a s  e  c u ltu ra is  

d e s e n v o lv id a s  n a s  

in s t itu iç õ e s  d e  E n s in o  

F u n d a m e n ta l,  d e  fo rm a  a  

v ia b iliz a r  o  a c e s s o  a o s  

c o n te ú d o s  c u r r ic u la re s .

1 2 3 J A R D IN E IR O S Á L . M ÍN IM O F U N D A M E N T A L

C o le ta r ,  s e le c io n a r  e  

b e n e fic ia r  m a te r ia l 

p ro p a g a tiv o , ta is  c o m o  

s e m e n te s , e s ta c a s , 

b ro to s , r iz o m a s , e n tre  

o u tro s . P ro d u z ir  m u d a s  

p re p a ra d a s  p o r  

s e m e n te s  e  p o r  

p ro c e s s o s  v e g e ta t iv o s . 

P re p a ra r  s u b s tra to s  p a ra  

m u d a s , c a n te iro s  e  le ito s  

d e  s e m e a d u ra  e  

e n ra iz a m e n to . R e p ic a r ,  

tr a n s p o r ta r ,  d e s lo c a r , 

p o d a r , d e s b ro ta r  e  

tu to ra r  m u d a s . C a p in a r , 

im p la n ta r ,  m a n te r  e  

re fo rm a r  ja rd in s . 

D e te c ta r  e  c o m u n ic a r  

p ro b le m a s  n o  

d e s e n v o lv im e n to  d a s  

p la n ta s . M a n u s e a r  

fe r ra m e n ta s  e  

e q u ip a m e n to s  d e  

ja rd in a g e m  e  p ro d u ç ã o  

d e  m u d a s . Im p la n ta r  e  

m a n te r  g ra m a d o s . Ze la r  

p e la  g u a rd a  e  

c o n s e rv a ç ã o  d o s  

1 2 4 J O R N A L IS T A 2 .5 0 0 ,0 0 S U P E R IO R

D e s e m p e n h a r  a s  

fu n ç õ e s  té c n ic a s  d o  

c u rs o  s u p e r io r  ju n to  a  

P re fe itu ra  M u n ic ip a l d e  

J o ã o  P e s s o a

116 INS T R UT O R  D E  B AND A 1.300,00 MÉ D IO

E ns inam  d ida tic am ente  

o  que c om preende as  

téc n ic as  voc a is  e  

ins trum enta is , c riam  

s ituaç ões  para  a  revis ão 

e  inc orporaç ão de 

va lores  é tic os , 

es tim u lam  o a luno na 

bus c a de 

c onhec im entos ;c riam  

re laç ões  de s oc iab ilidade 

em  d ife rentes  s ituaç ões  

de ens ino  - 

aprend iz agem , 

des envo lvem  

dem ons traç ões  de 

a tividades  prá tic as  nas  

au las , u tiliz am  

c om unic aç ão verba l, 

c orpora l e  es c rita , 

ana lis am  e m ens uram  o 

c onhec im ento  adqu ir ido . 

P rom over a  c ons truç ão 

de novas  pers pec tivas  

de vida  bas eadas  em  

auto  es tim a, 

em poderam ento , 

au tonom ia , 

s o lidariedade,c ria tividade

1 1 7 IN S T R U T O R  D E  D A N C A 1 .3 0 0 ,0 0 M É D IO

E n s in a m  p r o c e d im e n to s  

e  té c n ic a s  d e  d a n ç a  

c r ia m  s itu a ç õ e s  p a r a  

r e v is ã o  e  in c o r p o r a ç ã o  

d e  v a lo r e s  é t ic o s ,  

e s t im u la m  o  a lu n o  n a  

b u s c a  d e  

c o n h e c im e n to s ;  c r ia m  

r e la ç õ e s  d e  s o c ia b ilid a d e  

e m  d ife r e n te s  s itu a ç õ e s  

d e  e n s in o  -  

a p r e n d iz a g e m , 

d e s e n v o lv e m  

d e m o n s tr a ç õ e s  d e  

a t iv id a d e s  p r á t ic a s  n a s  

a u la s ,  u t iliz a m  

c o m u n ic a ç ã o  v e r b a l,  

c o r p o r a l e  e s c r ita ,  

a n a lis a m  e  m e n s u r a m  o  

c o n h e c im e n to  a d q u ir id o .  

P r o m o v e r  a  c o n s tr u ç ã o  

d e  n o v a s  p e r s p e c t iv a s  

d e  v id a  b a s e a d a s  e m  

a u to  e s t im a , 

e m p o d e r a m e n to ,  

a u to n o m ia ,  

s o lid a r ie d a d e , 

c r ia t iv id a d e , d ig n id a d e  e  

c id a d a n ia  p o r  m e io  a ç ã o  

1 1 8 IN S T R U T O R  D E  IN F O R M A T IC A 1 .1 0 0 ,0 0 M É D IO

P la n e ja r  e  d e s e n v o lv e r  

s itu a ç õ e s  d e  e n s in o  e  

a p r e n d iz a g e m  v o lta d a s  

p a r a  a  q u a lif ic a ç ã o  

p r o f is s io n a l d e  jo v e n s  e  

a d u lto s  o r ie n ta n d o - o s  

n a s  té c n ic a s  e s p e c íf ic a s  

d a  á r e a  e m  q u e s tã o . 

A v a lia r  p r o c e s s o  

e n s in o /a p r e n d iz a g e m ; 

e la b o r a r  m a te r ia l 

p e d a g ó g ic o ;  s is te m a t iz a r  

e s tu d o s , in fo r m a ç õ e s  e  

e x p e r iê n c ia s  s o b r e  a  

á r e a  e n s in a d a .

115 INS T R UT O R  D E  AR T E S 1.100,00 MÉ D IO

E ns inam  proc ed im entos  

e  téc n ic as  de artes  

p lás tic as  e  vis ua is , c riam  

s ituaç ões  para  revis ão e  

inc orporaç ão de va lores  

é tic os , es tim u lam  o 

a luno na bus c ar de  

c onhec im entos ; c riam  

re laç ões  c om  a 

s oc iab ilidade em  

d ife rentes  s ituaç ões  de 

ens ino  - aprend iz agem , 

des envo lvem  

dem ons traç ões  de 

a tividades  prá tic as  nas  

au las , u tiliz am  

c om unic aç ão verba l e  

es c rita , ana lis am  e 

m ens uram  o 

c onhec im ento  adqu ir ido . 

P rom over a  c ons truç ão 

de novas  pers pec tivas  

de vida  bas eadas  em  

auto  es tim a, 

em poderam ento , 

au tonom ia , 

s o lidariedade, 

c ria tividade, d ign idade e  

c idadan ia  por m eio  aç ão 
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125 LACTARISTA SÁL. MÍNIMO FUNDAMENTAL

Prepara refeições dos 

bebês de acordo com as 

prescrições pediátricas 

e/ou nutricionais, cuida 

da correta nutrição dos 

bebês, armazena leites e 

papas, distribui e recolhe 

mamadeiras, higieniza 

mamadeiras e chupetas, 

controla o estoque de 

comida para bebês.

126 LAVADEIRA SÁL. MÍNIMO FUNDAMENTAL

Executa a lavagem de 

roupas, separando-as de 

acordo com o tipo de 

material e grau de 

sujeira. Pesando, 

regulando e operando 

máquinas lavadoras. 

Efetua a revisão de 

roupas lavadas, 

verificando manchas e 

qualidade da lavagem. 

Opera equipamentos de 

baixa complexidade. 

Centrifuga roupas 

molhadas, separa 

roupas danificadas, 

encaminhando-as para 

conserto.

127 MAQUEIRO SÁL. MÍNIMO FUNDAMENTAL

Transporte de pacientes 

em dependências 

internas e externas das 

unidades de saúde, bem 

como auxiliá-los na sua 

colocação e retirada de 

veículos que os 

transportem. Executar a 

transferência dos 

pacientes de forma 

segura. Cumprir as 

normas e regulamentos 

da Instituição, bem como 

as rotinas operacionais 

da sua Unidade. 

Executar as 

transferências, altas, 

óbitos dos pacientes. 

Conhecer e nortear suas 

ações fundamentado no 

Manual de 

Procedimentos 

Operacionais Padrão 

(POP) em sua prática 

diária. Realizar registro 

do procedimento 

realizado. Participar do 

processo acolhimento 

com classificação de 

128 MARCENEIRO SÁL. MÍNIMO MÉDIO

129 MECANICO 1.400,00 MÉDIO

Realizar manutenção em 

componentes, 

equipamentos e 

máquinas, 

especialmente 

industrias. Planejar 

atividades de 

manutenção. Avaliar 

condições de 

funcionamento e 

desempenho de 

componentes de 

máquinas e 

equipamentos. Lubrificar 

máquinas, componentes 

e ferramentas. 

Documentar 

informações técnicas. 

Realizar ações de 

qualidade e preservação 

ambiental. Trabalhar de 

acordo com normas de 

segurança.

130 MEDICO 8.000,00 SUPERIOR

Desempenhar as 

funções técnicas do 

curso superior junto a 

Prefeitura Municipal de 

João Pessoa

131 MEDICO PSIQUIATRA 8.000,00 SUPERIOR

Desempenhar as 

funções técnicas do 

curso superior junto a 

Prefeitura Municipal de 

João Pessoa

132 MEDICO VETERINARIO 1.450,00 SUPERIOR

Desempenhar as 

funções técnicas do 

curso superior junto a 

Prefeitura Municipal de 

João Pessoa

133 ME R E ND E IR A S ÁL. MÍNIMO F UND AME NT AL

R ealiz ar ta re fas  

auxilia res  de  na turez a 

s im p les  e  inerentes  ao  

preparo  e  d is tr ibu iç ão de 

m erendas , s e lec ionando 

a lim entos , p reparando 

re fe iç ões  e  d is tr ibu indo-

as  ao  a lunado a tendendo 

ao P rogram a Nac iona l 

de  Alim entaç ão E s c o lar; 

Ze la r pe la  boa 

organ iz aç ão do am biente  

de  traba lho , lim pando, 

guardando os  u tens ílios  

e  m antendo a  ordem  e  

h ig iene do loc a l; E fe tuar 

o  c ontro le  dos  gêneros  

a lim entíc ios  nec es s ários  

ao  preparo  da  m erenda, 

rec ebendo-os  e  

arm az enando-os  de  

ac ordo c om  as  norm as  e  

ins truç ões  

es tabe lec idas ; 

S e lec ionar os  a lim entos  

nec es s ários  ao  preparo  

das  re fe iç ões , 

s eparando-os  e  pes ando-

os  de  ac ordo c om  o  

134 ME S T R E  D E  C E R IMO NIAL 1.800,00 MÉ D IO

C oordenar e  orien tar os  

traba lhos  de  c erim on ia l e  

de  eventos , en fa tiz ando 

s uas  a tr ibu iç ões  quanto  

às  a tividades  

des envo lvidas  no  âm bito  

das  funç ões  tip ic am ente  

pertinentes  à  área  de  

C erim on ia l; c o laborar 

c om  a  organ iz aç ão do 

am biente  da  C âm ara de  

Vereadores , bem  c om o 

s tands  da  C âm ara de 

Vereadores  em  eventos  

no  m un ic íp io ; dar s uporte  

aos  d ivers os  s egm entos  

que organ iz am  eventos  

na  C âm ara de  

Vereadores , p rovidenc iar 

e  requerer a  o rgan iz aç ão 

dos  es paç os  da 

C âm ara, o rnam entaç ão 

de eventos , rec urs os  

m ateria is  e  ou tros , que 

s e  fiz erem  nec es s ários ; 

o rgan iz ar e  s upervis ionar 

eventos  in te rnos  e  

externos : s es s ões  

s o lenes , aud iênc ias  

135 ME S T R E  D E  O B R A 1.500,00 F UND AME NT AL

S upervis ionar equ ipes  de  

traba lhadores  de  

traba lhadores  da  

c ons truç ão c ivil que 

a tuam  em  us inas  de  

c onc re to , c ante iros  de  

obras  e  fe rrovias . 

E laborar doc um entaç ão 

téc n ic a  e  c ontro la r 

rec urs os  produtivos  da  

obra  (a rran jos  fís ic os , 

equ ipam ento , m ateria is , 

ins um os  e  equ ipes  de  

traba lho). C ontro la r 

padrões  produtivos  da  

obra  ta is  c om o ins peç ão 

de qua lidade dos  

m ateria is  e  ins um os  

u tiliz ados , o rien taç ão 

s obre  es pec ific aç ão, 

fluxo  e  m ovim entaç ão 

dos  m ateria is  e  s obre  

m ed idas  de  s eguranç a 

dos  loc a is  e  

equ ipam entos  da  obra . 

Adm in is tra r o  

c ronogram a da obra .

136 MO NT AD O R  D A O R Q UE S T R A S INF O NIC A S ÁL. MÍNIMO F UND AME NT AL

E xec utar ta re fas  

inerentes  a  c ons ervaç ão, 

o rgan iz aç ão e  

arrum aç ão das  s a las  

para  que as  au las  

ac onteç am ;

Montar e  des m ontar o  

pa lc o  para  a  rea liz aç ão 

de ens a ios  e  c onc ertos , 

para  apres entaç ão 

orques tra l, c oro , rec ita is  

e  ou tras  a tividades  em  

pa lc o , s a las  de  ens a ios  

e  eventos ;

D ar s uporte  nas  

a tividades  de  ens a ios  e  

c onc ertos , auxiliando na 

organ iz aç ão dos  

m ús ic os ;

D ar s uporte  a  produç ão 

téc n ic a  durante  ens a ios  

e  eventos ;

T rans porta r e  c ontro la r 

m ovim entaç ão de 

equ ipam entos /ins trum en

tos  re loc ados  entre  

s a las ;

Ze lar pe los  

equ ipam entos  e  

137 MO TO BO Y 1.120,00 FUND AMENTAL

D irig ir m otos  segundo as  

norm as  e condiç ões  de 

segurança espec ific adas  

no C TB – C ódigo de 

Trâns ito B ras ileiro. 

C um prir ordens  de 

serviç os  des ignados  

pelo superior hierárquic o. 

Verific ar, no iníc io do 

trabalho, as  condiç ões  

gerais  da m oto, 

inform ando, de im ediato, 

qualquer irregularidade 

que verific ar. Zelar pela 

m anutenção da m oto. 

Executar quais quer 

outras  atividades  típic as  

do cargo e/ou do órgão 

de lotação.
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139 NUTRICIONISTA 2.500,00 SUPERIOR

Desempenhar as 

funções técnicas do 

curso superior junto a 

Prefeitura Municipal de 

João Pessoa

140 OPERADOR DE MAQUINAS 1.200,00 FUNDAMENTAL

Opera acessórios, 

máquinas automotivas 

montadas sobre rosas 

ou esteiras e providas de 

acessórios de comando 

hidráulico, conduzindo-a 

e acionando os 

comandos de tração 

para escavar, mover 

terra, lixo, pedras, areia, 

cascalho e materiais 

similares. Conduz 

máquina, acionando o 

motor e manipulando os 

dispositivos de macha, 

para posicioná-la de 

acordo com a 

diversificação do terreno. 

Movimenta a máquina 

automotiva, acionando 

seus pedais e alavancas 

de comando, para 

escavar, carregar, 

remover, levantar e 

descarregar materiais. 

Efetua a manutenção da 

máquina, abastecendo-

a, lubrificando-a e 

executando pequenos 

141 ORIENTADOR EDUCACIONAL 1.700,00 SUPERIOR

Desempenhar as 

funções técnicas do 

curso superior junto a 

Prefeitura Municipal de 

João Pessoa

142 ORIENTADOR SOCIAL 1.500,00 MÉDIO

Desenvolver atividades 

socioeducativas e de 

convivência e 

socialização

assegurar a participação 

social dos usuários em 

todas as etapas do 

trabalho social

organizar, facilitar 

oficinas e desenvolver 

atividades individuais e 

coletivas de vivência nas 

unidades e, ou, na 

comunidade

apoiar na identificação e 

acompanhamento das 

famílias em 

descumprimento de 

condicionalidades.

143 PEDAGOGO 1.800,00 SUPERIOR

Desempenhar as 

funções técnicas do 

curso superior junto a 

Prefeitura Municipal de 

João Pessoa

144 PEDREIRO 1.200,00 FUNDAMENTAL

Organizar e preparar o 

local de trabalho na obra. 

Construir fundações e 

estruturas de alvenaria. 

Aplicar revestimentos e 

contra pisos. Fazer 

pequenas alvenarias nas 

redes de saneamento e 

drenagem.

145 PINTOR 1.200,00 FUNDAMENTAL

Analisar e preparar as 

superfícies a serem 

pintadas e calcular 

quantidade de materiais 

para pintura. Identificar, 

preparar e aplicar tintas 

em superfícies, dar 

polimento e retocar 

superfícies pintadas. 

Secar superfícies e 

reparar equipamentos de 

pintura.

146 PISCINEIRO SÁL. MÍNIMO FUNDAMENTAL

Executam serviços de 

manutenção elétrica, 

mecânica, hidráulica, 

carpintaria e alvena ria, 

substituindo, trocando, 

limpando, reparando e 

instalando peças, 

componentes 

eequipamentos. 

conservam vidros e 

fachadas, limpam 

recintos e acessórios e 

tratam de piscinas

147 PLANILHADOR 1.200,00 FUNDAMENTAL

apresentar dominio das 

diferentes  ferramentas 

computacionais tais 

como: processadores de 

texto,

planilhas, geradores de 

apresentações, etc.

148 PORTEIRO 1.200,00 FUNDAMENTAL

Fiscalizar,   observar   e   

orientar   a   entrada   e   

saída   de   pessoas,   

receber,   identificar   e 

encaminhar  as  

pessoas   aos  

destinatários.Abrir  e   

fechar  as   

dependências  de   

prédios.

Receber   a   

correspondência   e   

encaminhá-la   ao   

protocolo.   Atender   e   

efetuar   ligação 

telefônica. Receber e 

transmitir mensagens. 

Manter o quadro de 

chaves, controlando seu 

uso e guarda. 

Comunicar à autoridade 

competente as 

irregularidades 

verificadas. Zelar pela 

ordem, segurança e 

limpeza da área sob sua 

responsabilidade. 

Inspecionar os locais ou 

instalações do prédio, 

149 PREGOEIRO 3.500,00 MÉDIO

pôr em prática o edital, 

conduzindo a fase 

externa da licitação, 

recebendo documentos 

e propostas, procedendo 

ao julgamento, à 

classificação das 

propostas, à habilitação, 

recebendo os recursos 

e, se não houver, 

adjudicando o objeto 

licitado ao vencedor.

150 PRODUTOR DE EVENTOS 1.600,00 MÉDIO

Realiza planejamento e 

organização de eventos, 

contrata fornecedores, 

negocia prazos e 

pagamentos e 

acompanha os 

processos de compras 

de materiais e serviços.

151 PROFESSOR COMUNITARIO 1.400,00 SUPERIOR

Desempenhar as 

funções técnicas do 

curso superior junto a 

Prefeitura Municipal de 

João Pessoa

152 PROFESSOR DE ARTES 2.100,00 SUPERIOR

Desempenhar as 

funções técnicas do 

curso superior junto a 

Prefeitura Municipal de 

João Pessoa

153 PROFESSOR DE CIENCIAS 1.800,00 SUPERIOR

Desempenhar as 

funções técnicas do 

curso superior junto a 

Prefeitura Municipal de 

João Pessoa

154 PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA 2.100,00 SUPERIOR

Desempenhar as 

funções técnicas do 

curso superior junto a 

Prefeitura Municipal de 

João Pessoa

155 PROFESSOR DE ENSINO RELIGIOSO 1.800,00 SUPERIOR

Desempenhar as 

funções técnicas do 

curso superior junto a 

Prefeitura Municipal de 

João Pessoa

156 PROFESSOR DE GEOGRAFIA 1.800,00 SUPERIOR

Desempenhar as 

funções técnicas do 

curso superior junto a 

Prefeitura Municipal de 

João Pessoa

157 PROFESSOR DE HISTORIA 1.800,00 SUPERIOR

Desempenhar as 

funções técnicas do 

curso superior junto a 

Prefeitura Municipal de 

João Pessoa

158 PROFESSOR DE INGLES 2.100,00 SUPERIOR

Desempenhar as 

funções técnicas do 

curso superior junto a 

Prefeitura Municipal de 

João Pessoa

159 PROFESSOR DE MATEMATICA 2.100,00 SUPERIOR

Desempenhar as 

funções técnicas do 

curso superior junto a 

Prefeitura Municipal de 

João Pessoa
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160 PROFESSOR DE MUSICA 1.400,00 MÉDIO

Ministrar aulas de 

m úsica nas diversas 

faixas etárias;Avaliar os 

resultados alcançados 

com  as práticas 

pedagógicas;

Atender o aluno segundo 

o seu plano individual e 

de acordo com  o

planejam ento da 

atividade, bem  com o 

integrar suas atividades 

com

outras áreas;

Providenciar as 

condições necessárias 

de m ateriais e 

equipam entos

para a realização dos 

processos culturais;

Monitorar o desem penho 

dos alunos em  

frequência, evasão e

inadim plência;

Realizar ações de 

práticas artísticas para 

apresentações públicas;

Gerir grupos artísticos, 

bem  com o, suporte e 

161 PROFESSOR DE PORTUGUES 2.100,00 SUPERIOR

Desem penhar as 

funções técnicas do 

curso superior junto a 

Prefeitura Munic ipal de 

João Pessoa

162 PROFESSOR DE SALA DE RECURSOS 1.800,00 SUPERIOR

Desem penhar as 

funções técnicas do 

curso superior junto a 

Prefeitura Munic ipal de 

João Pessoa

163 PROFESSOR ED. ARTISTICA 1.400,00 MÉDIO

 coopera com  os 

serviços de

adm inistração escolar, 

planejam ento, orientação 

educacional e 

supervisão escolar; 

partic ipa de

reuniões, encontros, 

sem inários, cursos, 

conselhos de classe, 

atividades cívicas e 

culturais, bem

com o de outros eventos 

da área educacional e 

correlata; partic ipa da 

elaboração, execução e

avaliação da proposta 

adm inistrativo-

pedagógico do 

estabelecim ento de 

ensino bem  com o de

projetos de pesquisas 

educacionais; fornece 

dados e apresenta 

relatórios de suas 

atividades; zela

pela disciplina e pelo 

m aterial docente; 

m antém -se atualizado 

164 PROFESSOR POLIVALENTE 2.100,00 SUPERIOR

Desem penhar as 

funções técnicas do 

curso superior junto a 

Prefeitura Munic ipal de 

João Pessoa

165 PROGRAMADOR 2.700,00 SUPERIOR

Desem penhar as 

funções técnicas do 

curso superior junto a 

Prefeitura Munic ipal de 

João Pessoa

166 PSICOLOGO 2.500,00 SUPERIOR

Desem penhar as 

funções técnicas do 

curso superior junto a 

Prefeitura Munic ipal de 

João Pessoa

167 PSICOLOGO ESCOLAR 2.500,00 SUPERIOR

Desem penhar as 

funções técnicas do 

curso superior junto a 

Prefeitura Munic ipal de 

João Pessoa

168 PSICOPEDAGOGO 1.300,00 SUPERIOR

Desem penhar as 

funções técnicas do 

curso superior junto a 

Prefeitura Munic ipal de 

João Pessoa

169 RADIALISTA 2.500,00 MÉDIO

Apresentar program as 

no rádio e/ou na web, 

interpretando o conteúdo 

da apresentação, 

notic iando fatos, lendo

textos e anúncios 

public itários no ar, 

adequando a notíc ia, 

narrando eventos 

esportivos e culturais, 

tecendo

com entários sobre 

esses eventos, 

entrevistando pessoas e 

anunciando a 

program ação, de m odo a 

adaptar-se aos

padrões da em issora e 

do público–alvo. Atuar 

nas áreas de locução. 

Realizar quaisquer 

outras atividades afins,

correlatas e as que lhe 

forem  atribuídas.Elaborar 

as sequências m usicais 

e de program as em  rádio 

e TV, sejam  elas, 

convencionais ou de 

internet; organizar,

170 RADIO-OPERADOR 1.400,00 MÉDIO

: Operar o sistema de 

radiocomunicação e 

telefonia nas Centrais de 

Regulação; comparecer, 

atuando ética e 

dignamente,

ao seu local de trabalho; 

exercer o controle 

operacional da frota de 

veículos do sistema de 

atendimento pré-

hospitalar móvel; manter 

a

equipe de regulação 

atualizada a respeito da 

situação operacional de 

cada veículo da frota; 

conhecer a malha viária 

e as principais

vias de acesso de todo o 

território abrangido pelos 

Serviços de Atendimento 

Pré-Hospitalar Móvel. 

Profissional de nível 

médio

habilitado a operar 

sistemas de 

radiocomunicação e 

realizar o controle 

171 RASTELEIRO SÁL. MÍNIMO FUNDAMENTAL

finalidade oferecer 

melhor acabamento 

durante o espalhamento 

da massa asfáltica, que 

é lançada pelos 

auxiliares que utilizam 

carros de mão (tapa 

buraco) mantendo o bom 

nivelamento e forma do 

buraco, ou, durante o 

espalhamento com o 

emprego da Vibro-

acabadora, quando este 

deverá preservar a 

melhor qualidade das 

emendas, identificadas 

na sobreposição da 

largura da mesa do 

equipamento.

172 RECEPCIONISTA SÁL. MÍNIMO FUNDAMENTAL

atendimento ao público 

interno e externo, 

atendimento telefônico, 

encaminhamento a 

órgãos e departamentos 

competentes, além de 

auxílio a outros setores 

da organização.

173 REPORTER 1.800,00 MÉDIO

apurar, pautar, reportar, 

redigir e editar notícias e 

noticiários; coletar e

checar informações por 

meio de leitura, 

pesquisa, entrevista e 

outros recursos de 

apuração jornalística;

construir relacionamento 

com fontes de 

informação nos diversos 

setores da sociedade; 

propor e

elaborar pautas; redigir 

textos jornalísticos e 

releases;

apresentar notícias e 

noticiários; contribuir 

com a Empresa em seu 

planejamento editorial de 

gestão;

organizar e planejar 

coberturas jornalísticas. 

Trabalhar com 

acompanhamento, 

análise e seleção de

matérias jornalísticas ou 

não, de mídias 

impressas, audiovisuais, 

174 SECRETARIA 1.400,00 MÉDIO

Assessorar,   

gerenciando   

informações,   auxiliando   

na   execução   de   suas   

tarefas administrativas e 

em reuniões, marcando 

e cancelando 

compromissos. 

Coordenar e   controlar   

equipes   e   atividades;   

controlar   documentos   

e   correspondências.

Atender   usuários   

externos   e   internos;
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175 SERRALHEIRO SÁL. MÍNIMO FUNDAMENTAL

Confecciona, repara e 

instala peças e 

elementos diversos em 

chapas de metal como 

aço, ferro galvanizado, 

cobre, estanho, latão, 

alumínio e zinco. Faz o 

recorte, modela e 

trabalha barras 

perfiladas de materiais 

ferrosos e não ferrosos 

para fabricar esquadrias, 

portas, grades, vitrais e 

peças similares.

176 SERVENTE SÁL. MÍNIMO FUNDAMENTAL

Servente de 

Limpesa:Executar 

trabalhos de limpeza em 

geral em edifícios e 

outros locais, para 

manutenção das 

condições de higiene e 

conservação do 

ambiente, coletando o 

lixo. ;          Servente de 

Obras: Executar tarefas 

manuais simples na 

construção civil para 

auxiliar na edificação e 

reforma de construção 

civil.

177 SOLDADOR SÁL. MÍNIMO FUNDAMENTAL

Unir e cortar peças de 

ligas metálicas usando 

processos de soldagem 

e corte tais como 

eletrodo revestido, tig, 

mig, mag, oxigás, arco 

submerso, brasagem, 

plasma. Preparar 

equipamentos, 

acessórios, consumíveis 

de soldagem e corte e 

peças a serem 

soldadas.

178 SUPERVISOR DE MERENDA SÁL. MÍNIMO FUNDAMENTAL

Supervisionar a 

distribuição de merenda 

escolar nas unidades de 

ensino; coordenar as 

atividades técnicas; 

orientar o trabalho dos 

auxiliares e merendeiros, 

bem como o uso correto 

dos epis; acompanhar o 

preparo e distribuição 

das refeições; 

recebimento e 

armazenagem dos 

gêneros alimentícios, 

para possibilitar melhor 

rendimento do serviço.

179 SUPERVISOR DE OBRAS 1.200,00 MÉDIO

Supervisiona e programa 

as atividades dos 

trabalhadores que 

trabalham com 

construção civil, controla 

a segurança para o 

desenvolvimento das 

atividades na construção 

de edificações e obras 

de engenharia. Monitora 

a obra, verifica 

qualidade, fluxo e 

movimentação de 

materiais e insumos 

utilizados. Elabora 

documentação técnica, 

relatórios de controle, 

administra o cronograma 

da obra, treinar equipes, 

contratar e recomenda 

promoção de 

trabalhadores

180 SUPERVISOR ESCOLAR 1.800,00 MÉDIO

O planejamento escolar, 

currícular, 

acompanhamento da 

evolução dos alunos, o 

treinamento do corpo 

docente, o quadro de 

horário escolar, o 

contato com os pais e/ou 

responsáveis, etc

181 TEC. SEGURANCA TRABALHO 1.600,00 TECNICO

Orientar e coordenar o 

sistema de segurança 

do trabalho, investigando 

riscos e causas de 

acidentes, analisando 

esquemas de 

prevençInspecionar 

locais, instalações e 

equipamentos da 

empresa e determinar 

fatores de riscos de 

acidentes

182 TECNICO ADMINISTRATIVO 1.600,00 TECNICO

Executar 

serviços administrativ

os nas áreas de 

recursos humanos, 

finanças, acadêmicas, 

logística e de 

administração geral; 

atender ao público. 1. 

Realizar 

trabalhos administrati

vos da Instituição nas 

áreas de recursos 

humanos, finanças, 

acadêmicas, logística e 

de administração geral.

183 TECNICO DE ENFERMAGEM 1.500,00 TECNICO

Dentre outras funçoes, 

realizar curativos, 

administrar 

medicamentos, dar 

assistência aos médicos 

de plantão, preparar os 

pacientes para exames, 

medir e controlar a 

temperatura, oferecer 

primeiros socorros, fazer 

a desinfecção e 

esterilização de 

equipamentos cirúrgicos 

184 TECNICO DE NIVEL SUPERIOR 2.000,00 SUPERIOR

Desempenhar as 

funções técnicas do 

curso superior junto a 

Prefeitura Municipal de 

João Pessoa

185 TECNICO DE TELEFONIA 1.200,00 MÉDIO

Dar suporte técnico as 

linhas de telefonia fixa da 

PMJP

186 TECNICO EM CONTABILIDADE 1.800,00 TECNICO

Efetuar a escrituração de 

atos e fatos 

administrativos e 

lançamentos contábeis 

em geral, executar o 

controle financeiro dos 

contratos e/ou projetos

187 TECNICO EM CONTROLE AMBIENTAL 1.800,00 TECNICO

Coletar, armazenar, 

analisar, disseminar e 

gerenciar dados 

ambientais, de manejo 

de resíduos na 

perspectiva do 

desenvolvimento 

sustentável, executar o 

gerenciamento e 

controle ambiental, 

racionalizar o uso de 

recursos naturais

188 TECNICO EM EDIFICACOES 1.800,00 TECNICO

Conduzir a execução 

técnica dos trabalhos de 

sua especialidade, 

prestar assistência 

técnica no estudo e 

desenvolvimento de 

projetos e pesquisas 

tecnológicas

189 TECNICO EM ELETRONICA 1.800,00 TECNICO

Executar manutenção 

corretiva e preventiva em 

equipamentos 

eletrônicos, também é 

responsável por 

elaborar, montar e 

instalar projetos, 

desenvolver dispositivos 

para circuitos, criação e 

implementação dos 

sistemas de automação 

industrial e residencial

190 TECNICO EM ESTRADAS 1.800,00 TECNICO

Serviços pertinentes à 

infraestrutura de 

transportes, como 

topografia, 

geoprocessamento, 

projeto geométrico, 

geotecnia, 

terraplenagem, 

drenagem, materiais e 

pavimentação

191 TECNICO EM INFORMATICA 1.800,00 TECNICO

Configurar sistemas 

informáticos, 

montagem e instalação 

de computadores, 

assistência na correção 

de defeitos ou falhas nas 

redes ou equipamentos, 

instalação de softwares

192 TECNICO EM LABORATORIO 1.800,00 TECNICO

Executar 

trabalhos técnico de la

boratório relacionados 

com a área de 

atuação, realizando ou 

orientando coleta, 

análise e registros de 

material e substâncias 

através de métodos 

específicos. Preparar 

reagentes, peças e 

outros materiais 

utilizados em 

experimentos
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193 TECNICO EM MECANICA 1.800,00 TECNICO

Conduzir, coordenar, 

gerenciar, executar e os 

trabalhos de sua 

especialidade; operar 

máquinas e 

equipamentos dentro de 

sua especialidade; 

elaborar especificações 

e laudos técnicos, 

vistoriar, projetar, 
dimensionar

194 TECNICO EM PROTESE DENTARIA 1.800,00 TECNICO

Em conjunto com o 

cirurgião-dentista, 

produzir proteses 

dentária para 

restabelecer a 

capacidade mastigatória 

e estética do paciente 

por meio 

de próteses dentárias.

195 TECNICO EM RADIOLOGIA 1.800,00 TECNICO

Operar aparelhos de 

Raio-X, com a 

preparação dos 

materiais e 

equipamentos para 

exames e radioterapia, 

averiguando condições 

técnicas de 

equipamentos e 

acessórios

196 TECNICO EM REFRIGERACAO 1.800,00 FUNDAMENTAL

Elaborar projetos de 

instalação de sistemas 

de climatização, sob 
supervisão, além de 

realizar manutençaõ e 
instalação de 

aparelhos de ar-
condicionado 

197 TECNICO EM TELEFONIA 1.800,00 MÉDIO

Dar manutenção nas 

redes de telefonia fixa da 

PMJP

198 TECNICO NIVEL SUPERIOR 2.000,00 SUPERIOR

Desempenhar as 

funções técnicas do 

curso superior junto a 

Prefeitura Municipal de 

João Pessoa

199 TECNOLOGO EM CONSTRUCAO DE EDIFICIO2.400,00 TECNICO

Responsável pela 

elaboração de 

orçamento, 

padronização, 

mensuração e controle 

de qualidade, condução 

de trabalho técnico, 

condução de equipe de 

instalação, contagem, 

operação, reparo ou 

manutenção, execução 

de instalação, montagem 

e reparo

200 TECNOLOGO EM GEOPROCESSAMENTO 1.400,00 TECNICO

Projetar, executar, 

fiscalizar e dirigir 

trabalhos de Topografia, 

Geodésia, 

Sensoriamento Remoto, 

Cartografia e 

Agrimensura

201 TELEFONISTA SÁL. MÍNIMO FUNDAMENTAL

Prestar atendimento 

informativos aos 

munícipes através de 

ligação telefônica, sem 

que seja necessário 

conhecimento técnico

202 TERAPEUTA 1.500,00 MÉDIO

Atender pessoas com 

distúrbios mentais e 

comportamentais, 

vítimas de depressão, 

ansiedade, síndrome do 

pânico, além de oferecer 

orientação para quem 

busca formas de 

melhorar a qualidade de 

vida, superar traumas, 

fobias, limitações ou 

encontrar sua orientação 

vocacional

203 TERAPEUTA HOLISTICO 1.500,00 MÉDIO

Aplicar de forma 

complementar o 

método/abordagem de 

acordo com a queixa 

levantada na anamnese

204 TERAPEUTA OCUPACIONAL 1.500,00 MÉDIO

Promover a prevenção e 

o tratamento de 

indivíduos portadores de 

alterações cognitivas, 

afetivas, perceptivas e 

psico-motoras, 

decorrentes ou não de 

distúrbios genéticos, 

traumáticos e/ou de 

doenças adquiridas, 

através da 

sistematização e 

utilização da atividade 

humana. 

205 TOPOGRAFO 2.500,00 MÉDIO

Realizar levantamentos 

e executam trabalhos 

topográficos, 

reconhecimento básico 

da área programada 

para elaborar traçados 

técnicos, balizamento, 

colocação de estacas, 

referências de nível e 

outros.

206 TRATADOR DE ANIMAIS SÁL. MÍNIMO FUNDAMENTAL
Cuidador dos animais do 

Parque Arruda Camara

207 VIGILANTE SÁL. MÍNIMO FUNDAMENTAL

Responsável pela 

segurnça e controle de 

acesso nas unidades da 

SEDEC

208 VIVEIRISTA SÁL. MÍNIMO FUNDAMENTAL

Responsável pela 

confecção e 

manutenção das mudas 

de plantas do viveiro 

municipal

209 ZELADOR APREENSAO DE ANIMAIS 1.400,00 MÉDIO

Responsavel pela 

guarda, acomodação e 

distruição da 

alimentação dos animais 

do Parque Arruda 

Câmara

210 ZOOTECNISTA 2.500,00 SUPERIOR

Desempenhar as 

funções técnicas do 

curso superior junto a 

Prefeitura Municipal de 

João Pessoa

EXTRATO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO 
Instrumento: Termo Aditivo n.º 02 ao Contrato n.º 04-233/2018. 
Objeto: Prorrogação Por 12 (Doze) Meses - Contratação de Empresa 
Especializada na prestação de serviços de locação de 01 (hum) veículo tipo 
motocicleta, para atender as necessidades da Coordenadoria Municipal de 
Proteção e Defesa Civil - COMPDEC. 
Partes: Prefeitura Municipal de João Pessoa e a Empresa Império Serv. 
Agropecuários e Locações Veículos – EIRELLI. 
Processo: 2018/064501. 
Modalidade: Adesão Nº04-0039/2018 à ARP Nº 098/2017, referente ao P.E 
SRP Nº 04 065/2017 da Secretaria de Administração – SEAD da PMJP 
Signatários: O Secretário de Administração - SEAD, o Sr. Lauro Montenegro 
Sarmento de Sá, o Coordenador Municipal de Proteção e Defesa Civil – 
COMPDEC, o Sr. Francisco Noé Estrela e o Sr. Márcio Fernando Araújo de 
Barros, representante legal da Empresa Império Serv. Agropecuários e 
Locações Veículos – EIRELLI. 
Vigência: 13/12/2020 a 12/12/2021. 
Valor mensal: R$ 791,66 (Setecentos e noventa e um reais e sessenta e seis 
centavos). 
Valor total: R$ 9.499,92 (Nove mil quatrocentos e noventa e nove reais e 
noventa e dois centavos). 
Recursos Financeiros:  

Classificação Funcional 
Elemento 

de Despesa 
Código 

Fonte de 
Recursos 

Secretaria 

 
16.101.04.122.5001.2340 

 
3.3.90.39 

 
1034 

 
1001 

 
COMPDEC 

Data da assinatura: 11/12/2020. 
 

 
João Pessoa, 14 de Dezembro de 2020. 
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EXTRATO N.º 565/2020 
PROCESSO 18.839/2020 

A Secretaria Municipal de Saúde do Município de João Pessoa, como 
contratante, torna público, na forma da Lei Federal nº. 8.666/93 e suas alterações 
posteriores TERMO DE CONTRATO PARA  AQUISIÇÃO DE MEDICAMENTOS CBAF, 
firmada para atender as finalidades precípuas da Administração, terá vigência até o 
final do exercício financeiro, relativos ao PREGÃO ELETRÔNICO Nº 10.078/2019, 
nos Recursos Financeiros e na seguinte dotação orçamentária: 
 
 

-Classificação Funcional Programática: 13.301.10.122.5005.4511 – COVID – 

MANTER E IMPLEMENTAR AÇÕES RELACIONADAS AO COMBATE AO 

COVID– 19. 

· FONTE DE RECURSOS:  1214 - SUS 

· CÓDIGO ORÇAMENTÁRIO: 3890  

- ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39 – MATERIAL DE CONSUMO.   

 

*REPUBLICADO POR INCORREÇÃO (SEMANÁRIO OFICIAL Nº 1763, NA SEMANA DE 08 a 14/11/2020, página 007) 

 

CONTRATO NOME VALOR 
             DATA 

10.714/2020 
SÓ SAÚDE PRODUTOS 
HOSPITALARES EIRELI 

- ME 

R$ 63.325,00 
(Seiscentos e três mil e 

trezentos e vinte e 
cinco reais) 

 
09 de Novembro 

de 2020. 

ADALBERTO FULGÊNCIO DOS SANTOS JÚNIOR

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE/PMJP

CIDADE COM

SOM ALTO, 

EDUCAÇÃO 

LÁ EMBAIXO.
SEJA SEMPRE EDUCADO.

Em casa, na rua, na praia, no trânsito, no barzinho ou 
em qualquer lugar, poluição sonora não é legal. 

Ela prejudica a nossa saúde, o meio ambiente e é crime.

SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE

P LU Ç OO I Ã
S AONOR

O É LEGA .NÃ L

SE PRECISAR, DENUNCIE.
0800.281.9208

RESPEITE A FAIXA
DE PEDESTRE

JOÃO PESSOA 

JÁ ESTÁ SE 

ORGULHANDO

FAÇA SUA PARTE
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